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RESUMEN 

El propósito de este informe es analizar la situación actual de las mujeres en 

diversas esferas de la sociedad. A través de un enfoque multidimensional, se 

pretende proporcionar una visión comprensiva de los avances logrados, los 

desafíos persistentes y las áreas que requieren atención prioritaria. 

Este informe no solo ofrece un diagnóstico de la situación actual, sino que 

también sirve como un llamado a la acción para eliminar las barreras que limitan 

las aspiraciones y oportunidades de las mujeres en Salta. 

Además, es fundamental desafiar y cambiar los estereotipos de género, cerrar la 

brecha salarial, abordar la feminización de sectores y la informalidad laboral, y 

reconocer que la educación, aunque vital, debe complementarse con otras 

estrategias para alcanzar una verdadera equidad laboral. 

El objetivo es concientizar y transformar la realidad de las mujeres sobre las 

brechas existentes con sus pares varones. La provincia de Salta no está exenta 

a estas desigualdades por lo que el objetivo del informe es mostrar las 

implicancias y efectos de estas relaciones a través de la perspectiva de género. 

La producción estadística sobre la situación que atraviesan las mujeres tanto a 

nivel nacional como provincial, ayuda a visibilizar fenómenos sociales, 

económicos, culturales y políticos a causa de las relaciones desiguales que 

existen entre varones y mujeres. 

Se presentan indicadores inherentes a varias dimensiones que caracterizan la 

situación de las mujeres en la provincia de Salta y, eventualmente, a nivel 

departamental. Entre estas dimensiones analizadas se encuentra la dimensión 

sociodemográfica, económica, física, violencia de género, etc. 

Estas dimensiones van a incluir diferentes tópicos sobre el tema, las más 

importantes serán: empleo, educación, salud, balance social, seguridad, entre 

otras. 

Las fuentes utilizadas corresponden a datos de la Encuesta Permanente de 

Hogares – Total Urbano del tercer trimestre de 2024 suministrada por el Instituto 

Nacional de Estadística y Censos (INDEC), la Oficina de Género del Poder 

Judicial de la Provincia de Salta, Censo Nacional de Población, Hogares y 

Viviendas 2010 y 2022 de INDEC. 
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ASPECTO SOCIODEMOGRÁFICO 

POBLACIÓN  

Según resultados del Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022, 

el índice de feminidad en la provincia de Salta es 105,1. Es decir que existen 

105,1 mujeres por cada 100 varones.  

Esta relación se intensifica en edades avanzadas, en el rango etario 80-84 el 

índice de feminidad es de 147,8 y en la población de 85 años y más, por cada 

100 varones hay 187,8 mujeres.  

Gráfico N°1: Índice de feminidad según grupo de edad 

Provincia de Salta. Año 2022

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos de 

INDEC – Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022. Resultados definitivos. 

Por departamento, La Poma presenta el mayor nivel de feminidad, con 110,5 

mujeres cada 100 hombres. Mientras que Anta es el departamento con menor 

índice de feminidad, siendo de 97,0 mujeres por cada 100 hombres. 

A continuación, se observa la evolución de la población de la provincia de Salta 

reflejada en la pirámide poblacional por edad. Se tiene en cuenta el sexo 

registrado al nacer. 
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Gráfico N°2: Pirámide poblacional según sexo y grupos de edad 

Provincia de Salta. Años 2010 y 2022 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: La población total de 2022 no incluye a personas en situación de calle mientras que en la 

población del Censo 2010 si están incluidas. 

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos de 

INDEC – Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022. Resultados definitivos y 

Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2010. Resultados definitivos. 

En el gráfico anterior se observan los cambios demográficos entre el censo 2010 

y 2022 en la provincia de Salta, hay menos proporción de población en los grupos 

de edades más jóvenes, tanto para varones como para mujeres. 

En 2010 el 40,6% de las mujeres se concentraban en mujeres en edades de 0 a 

19 años, esto es 43,1% para los varones. Mientras que en el año 2022 este 

porcentaje se reduce a 32,6% para mujeres y 35,0% para varones. 

El porcentaje de población se incrementan en personas mayores. Las mujeres 

de 20 a 49 años en 2010 representaban el 40,4% de la población mientras que 

en el 2022 este grupo conformaba el 44,3%. Estos valores son de 39,6% en 2010 

y 44,5% en 2022 para varones. 

El promedio de hijos nacidos vivos por mujer bajó entre el Censo 2010 y Censo 

2022, donde el promedio de hijos e hijas por mujer pasó de 2,3 a 1,6. 

Considerando la población femenina de 20 a 24 años de edad, en el Censo 2010 

el 50,0% de las mujeres no tenía hijos nacidos vivos mientras que en el Censo 

de 2022 este número es de 56,8%. 
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Gráfico N°3: Proporción de mujeres sin hijos según grupos de edad  

Provincia de Salta. Años 2010 y 2022 

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos de 

INDEC – Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022. Resultados definitivos y 

Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2010. Resultados definitivos. 

Se observa que se incrementa el porcentaje de mujeres que no tiene ningún hijo 

nacido vivo, en los tres grupos de edad que corresponden a mujeres entre 20 y 

34 años, según datos censales de 2010 y 2022. 

 

VIOLENCIA DE GÉNERO  

FEMICIDIOS, MUERTES VIOLENTAS Y DUDOSAS 

La violencia de género en su forma más extensa se traduce en femicidios, 

transfemicidios, travesticidios y crímenes de odio. Entre los años 2018 y 2025 se 

registraron en la provincia de Salta un total de 123 muertes por estas causas. Se 

incluyen femicidios, muertes violentas o dudosas y suicidios. El último dato 

disponible es febrero del año 2025. 

En el gráfico 4 se observa la cantidad de femicidios, muertes violentas y dudosas 

de mujeres en la provincia de Salta, durante los años 2018-2025.  

Se registraron un total de 82 femicidios en este periodo y 41 muertes dudosas 

entre el año 2018 y 2025 (datos a febrero). 

Ocurrieron 7 femicidios caratulados en el año 2024 y 16 muertes dudosas o 

violentas de mujeres. En el mes de enero de 2024 se registró la mayor cantidad 
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de muertes de mujeres del año, ocurrieron 8 muertes dudosas y 1 femicidio en 

total.  

Gráfico N°4: Femicidios y Muertes violentas/dudosas de mujeres  

Provincia de Salta. Años 2018 – Febrero 2025  

 
Nota: A partir del año 2023 se discrimina entre femicidio y muerte dudosa/violenta. 

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos del 

Registro provincial de femicidios y Muertes violentas y dudosas de Mujeres – Oficina de 

Género del Poder Judicial de Salta. 

Durante el 2025 ocurrieron 2 femicidios y 2 muertes violentas de mujeres, un 

femicidio ocurrió en Salvador Mazza, departamento General José de San Martín, 

el otro sucedió en Cerrillos. Las muertes violentas ocurrieron en Capital y 

General Güemes.  

 

EPH – TOTAL URBANO  

Se utilizan datos disponibles en la Encuesta Permanente de Hogares – Total 

Urbano, correspondiente al tercer trimestre de 2024, la cual es una extensión del 

operativo “Encuesta Permanente de Hogares – 31 Aglomerados Urbanos”. La 

encuesta incorpora viviendas particulares pertenecientes a localidades de 2.000 

y más habitantes. 

Los datos presentados bajo la denominación Total Urbano Salta brinda 

información con representatividad provincial urbana y se subdivide en Gran 

Salta (Aglomerado Salta), el cual incluye: Salta Capital, Cerrillos, Vaqueros, 

Barrio El Congreso, Barrio Las Tunas – Los Pinares, La Ciénega y Barrio San 

Rafael, Los Olmos y Villa los Álamos; y Resto de Salta donde se incluyen doce 
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localidades del interior provincial, Gral. Güemes, Campo Santo, Chicoana, 

Rosario de Lerma, Rosario de la Frontera, San A. de los Cobres, Apolinario 

Saravia, Orán, Colonia Santa Rosa, Tartagal, Aguaray y Gral. Mosconi. 

La población estimada por parte de la encuesta para el Total Salta Urbano es 

igual a 1.332.132. 

 

EDUCACIÓN 

El total de mujeres encuestadas en el Resto de Salta fue de 333.513 y 345.425 

en el Gran Salta, lo que acumula un total de 678.938 mujeres en la provincia, en 

el tercer trimestre de 2024. 

Un total de 111.971 mujeres en el Resto de Salta (34,5%) asiste a algún 

establecimiento educativo sea colegio, escuela o universidad, mientras que el 

60,2% no asiste actualmente, pero asistió en algún momento y el 5,3% nunca 

asistió. La proporción que asiste actualmente es de 32,6% para el Gran Salta y 

64,5% la categoría “no asiste, pero asistió”.  

De este total de mujeres que asisten del Resto de Salta, el 92,3% lo hace en la 

educación pública, mientras que este porcentaje es del 73,6% en el Gran Salta. 

En el gráfico N°5 se observa este análisis.   

Para el Total Urbano Salta la proporción de mujeres que asiste a la educación 

pública es 83,0%. 

Gráfico N°5: Cantidad de mujeres por asistencia a la educación   

Total Urbano Salta. 3er Trimestre 2024 

 

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos de 

INDEC. 

En el tercer trimestre de 2024, del Total Urbano Salta, el porcentaje de mujeres 

que tiene el nivel Primario Completo es de 55,7% en el Resto de Salta (37.665 

mujeres) y de 44,3% en el Gran Salta.  
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Mientras que las que completaron el nivel secundario representan el 45,8% en 

el Resto de Salta y de 54,2% en el Gran Salta. Se destaca la diferencia de las 

mujeres que terminaron el nivel Superior, siendo de 32,4% en el Resto de Salta 

y de 67,6% en el Gran Salta. 

A continuación, se observa la cantidad de mujeres que completaron los tres 

niveles educativos básicos, tanto en el Resto de Salta como en el Aglomerado 

Gran Salta.  

Gráfico N°5: Máximo nivel educativo completado 

Total Salta Urbano. 3er Trimestre 2024 

 

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos de 

INDEC. 

Se observa que tanto en el nivel secundario completo como superior completo la 

cantidad de mujeres con este nivel terminado es mayor en el Gran Salta. 

En el Resto de Salta la población femenina con 12 años de educación representa 

el 22,7%, esto es, secundaria completa, secundaria incompleta con pocos años 

para terminar o terciario incompleto recién iniciado.  

El 17,8% tiene 7 años de educación mientras que el 7,7% tiene 15 años de 

educación alcanzados, esto incluye terciario completo o terciario incompleto con 

pocos años para recibirse.  

Estas proporciones son de 26,4%, 13,2% y 9,1%, respectivamente, en el Gran 

Salta. 

El nivel de educación también se puede distribuir por grupos de acuerdo a la 

cantidad de años de educación alcanzados por las mujeres, en el Resto de Salta 

y Gran Salta. 
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Tabla N°1: Cantidad de años de educación alcanzados 

Total Salta Urbano. 3er Trimestre 2024 

AÑOS DE EDUCACIÓN 

MUJERES 

Resto de Salta Gran Salta 
Total Salta 

Urbano  

Hasta 8 años 154.590 116.979 271.569 

9 a 13 años 129.752 137.366 267.118 

Más de 14 años 39.338 85.840 125.178 

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos de 

INDEC. 

 Hasta 8 años de educación: Del total de población con esta cantidad de 

años de educación alcanzados en Salta, el 56,9% corresponde al Resto 

de Salta y el 43,1% al Gran Salta.  

 De 9 a 13 años de educación: La proporción de mujeres con este nivel 

educativo, de 9 a 13 años de educación adquiridos, tanto en el Resto de 

Salta como en el Gran Salta mantiene una relación similar, 48,6% y 

51,4%, respectivamente. 

 Más de 14 años de educación: En este nivel se visualiza la diferencia entre 

años alcanzados de estudio por las diferentes áreas analizadas de la 

provincia. El 31,4% de mujeres con más de 14 años de educación residen 

en el Resto de Salta mientras que el 68,6% pertenecen al Gran Salta. 

A nivel general en la provincia (Total Urbano Salta) el 38,2% del total de mujeres 

tiene hasta 8 años de educación, el 42,1% entre 9 y 13 años y, en menor medida, 

el 19,7% cuenta con más de 14 años de educación alcanzados. 

En el Resto de Salta existe una concentración de mujeres con niveles educativos 

bajos. Mientras que en el rango intermedio de educación no hay grandes 

desigualdades entre el Gran Salta y el Resto de Salta. 

La diferencia se encuentra en mujeres con más de 14 años de educación, la 

mayor concentración de mujeres con niveles educativos más altos reside en el 

Gran Salta. 
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MERCADO LABORAL 

La Población Económicamente Activa (PEA) de mujeres en el tercer trimestre de 

2024 es de 111.238 en el Resto de Salta y de 140.269 en el Gran Salta, esta 

cantidad de mujeres está ocupada o desocupada en el mercado de trabajo. 

De esta población activa, el 95,4% se mantiene ocupada en el Resto de Salta y 

el 93,9% en el Aglomerado Gran Salta. En el total Salta Urbano este porcentaje 

es de 94,6%. 

La tasa de actividad, que refleja las personas que tienen empleo o activamente 

buscan uno, es de 33,4% en mujeres y de 48,0% en varones en el Resto de 

Salta, de 40,6% en el Gran Salta para mujeres y 51,5% para varones.  

La siguiente tabla evidencia diferencias no solo entre sexo sino también entre las 

áreas analizadas en la provincia.  

La brecha de género en la tasa de actividad entre mujeres y varones es 

significativa, siendo de 14,6% en el Resto de Salta y de 10,9% en el Gran Salta. 

La brecha es del 12,7% en el Total Salta Urbano. 

Tabla N°2: Principales tasas del Mercado Laboral 

Total Salta Urbano. 3er Trimestre 2024 

Tasas del mercado laboral Resto de Salta Gran Salta 
Total Urbano 

Salta 

Tasa de Actividad 
Mujeres 33,4% 40,6% 37,0% 

Varones 48,0% 51,5% 49,7% 

Tasa de Empleo 
Mujeres 31,8% 38,1% 35,0% 

Varones 45,2% 49,2% 47,1% 

Tasa de 
Desocupación 

Mujeres 4,6% 6,1% 5,5% 

Varones 6,0% 4,5% 5,3% 

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos de 

INDEC. 

Desagregando por área geográfica se observa que la tasa de actividad es similar 

para los varones en el Resto de Salta (48,0%) y en el Gran Salta (51,5%).  

Mientras que para las mujeres de ambas áreas se presentan diferencias: las 

mujeres del Gran Salta tienen una tasa de actividad más alta (40,6%) que las del 

Resto de Salta (33,4%).  

La tasa de empleo es el porcentaje de personas que tienen al menos una 

ocupación, esta es de 31,8% para mujeres y de 45,2% para varones, 
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considerando el Resto de Salta. La relación es similar en el Gran Salta: 38,1% 

en mujeres, 49,2% en varones. 

En cuanto a la brecha de género de la tasa de empleo, los varones tienen una 

mayor tasa de empleo que las mujeres: la brecha es de 13,3% en el Resto de 

Salta y de 11,1% en el Gran Salta. Para el Total Urbano Salta la brecha es del 

12,1%. 

Al igual que la tasa de actividad, en el Gran Salta las mujeres tienen una mayor 

tasa de empleo, en comparación con las del Resto de Salta. 

Por el contrario, la tasa de desocupación representa la población que no tiene 

empleo, pero busca activamente uno. Esta es de 4,6% para mujeres y 6,0% para 

varones en el Resto de Salta. Mientras que para el Gran Salta es de 6,1% para 

mujeres y 4,5% para varones.  

Se observa que, del total de ocupadas, 1.446 mujeres tienen la relación laboral 

de Patrón (1,4%) en el Resto de Salta y 2.580 en el Gran Salta (2,0%). Mientras 

que 89.212 es Obrera o Empleada (67,7%) en el Gran Salta y 67.611 mantiene 

esta relación laboral en el Resto de Salta (63,7%). 

Un total de 36.695 trabaja por cuenta propia (27,9%) y 3.229 se consideran 

trabajadoras familiares sin remuneración (2,5%) en el Gran Salta, y estos valores 

son de 31.023 y 6.003 en el Resto de Salta, respectivamente. 

La relación laboral que mantiene la Población Económicamente Activa en Salta, 

desagregada por área, es la siguiente: 

Gráfico N°6: Población femenina ocupada según Relación laboral 

  Total Salta Urbano. 3er Trimestre 2024 

 

 Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos 

de INDEC. 
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Del total de mujeres ocupadas que es 106.083 en el Resto de Salta, el 15,8% es 

subocupada por insuficiencia horaria, el 62,6% es ocupada plena, el 18,9% es 

sobreocupada y el 2,7% es ocupada que no trabajó en la semana de referencia. 

Tabla N°3: Población Económicamente Activa según Intensidad Ocupacional 

 Total Salta Urbano. 3er Trimestre 2024 

Intensidad ocupacional Resto de Salta Gran Salta 
Total Urbano 

Salta 

Subocupada por insuficiencia 
horaria 

16.811 22.242 39.053 

Ocupada Plena 66.359 72.784 139.143 

Sobreocupada 20.077 30.719 50.796 

Ocupada que no trabajo en la 
semana de referencia 

2.836 5.971 8.807 

TOTAL 106.083 131.716 237.799 

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos de 

INDEC. 

Para el Gran Salta, el 16,9% es subocupada, el 55,3% está ocupada plenamente 

y el 23,3% es sobreocupada. Por último, un 4,5% no trabajó en la semana de 

referencia de la encuesta. 

Las subocupadas (trabajan menos de 35 horas semanales) prevalecen en el 

Gran Salta, al igual que las sobreocupadas (trabajan más de 45 horas 

semanales), en relación a las mujeres del Resto de Salta. 

Un total de 8.893 mujeres tienen un plan o programa de empleo en el Total 

Urbano Salta, 4.342 corresponden al Gran Salta mientras que el resto 4.551 es 

del Resto de Salta. 

Al 35,4% de las mujeres en el Resto de Salta le brindan obra social en su 

ocupación asalariada y es del 46,7% en el Gran Salta. Además, el 36,9% y el 

48,2% cuenta con aguinaldo de esta ocupación en el Resto de Salta y el Gran 

Salta, respectivamente. 

El 51,3% tiene derecho a vacaciones pagas (Aglomerado Gran Salta) mientras 

que este porcentaje es del 39,7% para el Resto de Salta. 

También se observa que el 35,2% de las mujeres empleadas en el Resto de 

Salta tiene descuento jubilatorio, este porcentaje es de 46,1% en el Gran Salta. 

A nivel provincial, el 41,4% de las mujeres tiene descuento jubilatorio, el 41,8% 

tiene obra social y el 43,3% cuenta con aguinaldo, por último, el 46,3% tiene 

vacaciones pagas en su trabajo asalariado. 

Este análisis se observa en el siguiente gráfico. 
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Gráfico N°7: Ocupación principal de las asalariadas 

  Total Salta Urbano. 3er Trimestre 2024 

 

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos de 

INDEC. 

En el gráfico 8 se observa la distribución de la población femenina ocupada por 

rama de actividad y por área geográfica, la mayor cantidad de mujeres del Resto 

de Salta se concentra en ocupaciones relacionadas al Comercio (20.117), 

Personal Doméstico (15.465 mujeres), Educación (14.407 mujeres) e Industria 

Manufacturera (13.449 mujeres). 

Mientras que las mujeres del Gran Salta lideran los sectores: Comercio (26.809), 

Personal Doméstico (21.249) y Enseñanza (18.712). 

Se observa que la rama “Agricultura, Ganadería, Caza, Pesca y Silvicultura” 

afecta a 6.558 mujeres en el Resto de Salta y solo 851 en el Gran Salta. 

En menor medida las mujeres del Aglomerado Gran Salta ocupan puestos 

relacionados a las Actividades primarias. 

Las principales 5 ramas en el Resto de Salta agrupan al 71,3% de la población 

femenina ocupada, lo que representa una alta concentración de mujeres en 

sectores específicos. Mientras que para el Gran Salta es de 67,1%, donde existe 

más diversificación de las actividades.  

Otra rama en la que existe diferencia por área es “Actividades Profesionales, 

Científicas y Técnicas”, la cual representa a 4.564 mujeres en el Gran Salta y 

1.056 mujeres en el Resto de Salta. 

En el Total Urbano Salta el Comercio concentra el 19,7% de las trabajadoras en 

este periodo y el 15,4% corresponde a Personal Doméstico. 

35,2% 35,4%
36,9%

39,7%

46,1% 46,7%
48,2%

51,3%

Descuento jubilatorio Obra social Aguinaldo Vacaciones pagas

Resto de Salta Gran Salta
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Gráfico N°8: Población femenina Ocupada por rama de actividad 

Total Salta Urbano. 3er Trimestre 2024 

 
*Incluye: Explotación de Minas, Suministro de Electricidad, Gas, Agua, Saneamiento, 

Construcción, Transporte y Almacenamiento, Actividades Financieras, Inmobiliarias, 

Administrativas, Profesionales, de Organizaciones, no Especificadas, Arte y Entretenimiento, 

Información y Construcción.  

Fuente: Dirección General de Estadísticas y Censo de la Provincia de Salta en base a datos de 

INDEC. 

La tasa de informalidad representa el número de personas que perciben un 

salario en su ocupación principal, que no cuentan con un descuento jubilatorio.  

En el tercer trimestre de 2024 esta tasa resultó del 64,9% para mujeres en el 

Resto de Salta, un total de 43.849 mujeres asalariadas no tiene descuento 

jubilatorio. La tasa de informalidad para el Gran Salta es menor, del 53,9%. 
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